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FICHED'IDENTITEDUSALARIE

Quelle est sa situation ?
e Auditrice interne au sein de la direction administrative et financiere.
e Elle a occupé différents postes. Depuis 4 ans, elle évolue sur un poste a
responsabilités.
¢ Des aménagements organisationnels sont déja en place ; elle ne se
déplace jamais seule a Paris ou a I'étranger
Quelles sont ses taches ?
o Travail administratif :gestion des assurances, relais
informatique, cartographie des risques.
e Déplacement dans les unités.
e Déplacement a I'étranger.
Quelles sont les difficultés liées a son état de santé ?
e Atteintes visuelles et sensibilité accruea la lumiere, nécessitant une
adaptation constante et source de fatigue.
o Céphalées importantes.
o Difficultés lors des déplacements pour évaluer les distances, les reliefs...



La salariée témoigne

« La premiere étape a été pour moi d'accepter de faire une reconnaissance de
mon handicap. En effet, javais plutét une appréhension a communiquer cette
information d’handicap. Cela pouvait - il faire peur a mon employeur ? [...] J'étais
tout de méme

consciente que je ne pourrais pas continuer car je risquais d'étre en grandes
difficultés sur certaines de mes activités professionnelles |[...].

A l'acceptation de mon dossier de reconnaissance RQTH en mars 2018, jai
ensuite été accompagnée par le service maintien de Cap emploi et l'institut des
Hauts Thébaudiéres pour analyser les situations de difficultés dans le cadre de
mes activités professionnelles. [...]

IIls m'ont apporté des solutions d’organisation (aménagement bureau, Outil
informatique..), mais aussi de communication face aux collaborateurs et a
l'employeur. [...].

Si je devais réaliser un bilan, la démarche m’a permis de maintenir mon activité
professionnelle avec une qualité de vie au travail meilleure et de me projeter a
long terme sur la continuité de mon poste. »
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