
Chaque	année	le	réseau	des	Cap	emploi	se	mobilise	pour	le	temps
fort	de	la	SEEPH:	Semaine	européenne	pour	l’Emploi	des	Personnes
Handicapées.
	
	Retrouvez	les	temps	forts	au	travers	de	quelques	extraits	de	la	revue	de
presse	et	des	extraits	de	communication	sur	les	réseaux	sociaux.	
	
Liste	non	exhaustive...

En	cette	journée	internationale	du
Handicap,	

un	point	sur	les	centaines	d'actions
menées	par

	les	Cap	emploi	pour	la	SEEPH	partout	en
France

LA	SEEPH	SUR	LE	RESEAU	DES	CAP
EMPLOI

un	petit	aperçu	des	actions	menées	...

.....des	forums



Cap	emploi	08
Forum	départemental
"Le	Handicap	vers	et
dans	l'Emploi"

Cap	emploi	45	
Cap	emploi,	Pôle	emploi,
l'Agefiph	et	Orléans
Métropole	organisent	un
forum	uniquement
destiné	aux
demandeurs	d'emploi
en	situation	de
handicap,	ce	jeudi	22
novembre,	à
l'Argonaute.
	
	
Lien	article	de	presse

Cap	emploi	34	:
handijob

À	l'occasion	de	la
Semaine	européenne
pour	l'emploi	des
personnes
handicapées,	le	forum
départemental	de
l'Emploi	pour	les
personnes	en	situation
de	handicap,	Handijob,
revient	pour	sa	9e
édition	au	Corum	de
Montpellier,	mardi	20
novembre.
Lien	article	de	presse

Cap	emploi	57
	
Le	jeudi	22	novembre	de	9	h	à	16	h
30,	en	partenariat	avec	la	Ville	de
Forbach,	Cap	emploi	Moselle	propose
un	forum	«	Ma	différence	fait	la
différence	»,	ouvert	à	tous,	au	Burghof
Lien	article	de	presse

Cap	emploi	14
Pas	moins	de	37	entreprises	et
organismes	partenaires	se	sont
portés	volontaires	pour	participer	à
l’édition	2018	de	notre	Handimeeting.

Cap	emploi	44	
Jobdating	en	présence
de	Marie	Carbonnier	de
l’agence	Kangourou
Kids,	au	programme	:
présentation	de
l’agence	de	St	Nazaire
et	du	métier	de	garde
d’enfants.	Chacun(e)
des	participant(e)s	a	pu
rencontrer
individuellement
l’employeur	pour	un

Cap	emploi	03	
	
Dans	l’Allier,	Pôle
Emploi,	Cap	Emploi,
services	de	l’Etat,
Conseil	départemental
et	CRP	La	Mothe	se	sont
donnés	la	main	toute
cette	semaine	avec	des
jobs	datings,	réservés	à
ce	public	spécifique.
C'était	le	cas	hier	à
Commentry
Lien	article	de	presse
	

Cap	emploi	21
Cap	emploi	s'est
mobilisé	sur	le	jobdating
"Handi	Job"	qui	était
organisé	ce	matin	par	le
MEDEF	à	la	Maison	des
entreprises	de	Dijon	!
En	partenariat	avec	Pôle
emploi,	la	Mission	Locale
Jeunes,	l'AGEFIPH	et
l’Adapt

....des	jobdating



entretien	de
recrutement.

Cap	emploi	89	:
témoignages	de
femmes
Chaque	jour,	publication
d'un	portrait	de	femmes
accompagnées	par	Cap
emploi	89;
Exemple	:	Une
illustration	avec	Mme	M.,
en	accompagnement
dans	le	cadre	d’une
évolution/transition
professionnelle

Cap	emploi	71	:
Antoine
Maldémé	a
donné	du
souffle	à	l’espoir
Lien	article	de	presse Cap	emploi	21	:

témoignages	
Cap	emploi	21	a
proposé	durant	toute	la
semaine	des
témoignages
d'accompagnement
Exemple	:
accompagnement
dansla	fonction	publique
territoriale.
M.	Bruno	Brilliard	est
Directeur	général	des
services	de	la	COVATI.
Cette	communauté	de
communes	emploie
plusieurs	travailleurs
handicapés	et	a
récemment	recruté	avec
l'appui	de	Cap	emploi	21
(Mme	Karine	CAPON)
une	personne	qui
présente	un	handicap
psychique...

Cap	emploi	70
Visite	de	l'entreprise
IMASONIC	à
Voray/l'Ognon

Cap	emploi	44
Visite	de	l’entreprise
adaptée	EARTA	–	SIFAC	à
Couëron.
	

Cap	emploi	22
Dans	ce	cadre,	Yves	Le
Breton,	préfet	des
Côtes	d’Armor,	s’est
rendu	chez	Boscher
Volailles	le	mercredi	21
novembre.	Il	a	pu
rencontrer	Loïc,	l’un	des
trois	travailleurs
handicapés	employés
par	l’usine	depuis	peu.
Une	intégration	qui	ne
s’est	pas	faite	au

....des	témoignages

....des	visites	d'entreprises



hasard,	mais	qui	est	le
résultat	d’une	démarche
développée	par	Cap
emploi.	
Lien	article	de	presse	

Cap	emploi	21	:	"p'tit	dej
employeurs"
Présentation	de	la	réforme	de
l'obligation	d'emploi	des	TH	et	de
l'offre	de	services	Cap	emploi	élargie
au	maintien	dans	l'emploi	et	à
l'accompagnement	des	transitions/
évolutions	professionnelles	pour	les
salariés.

Cap	emploi	92	au	siège
d'Engie
Cap	Emploi	92	était	présent	au	siège
d'Engie	pour	y	rencontrer	les
collaborateurs	et	les	services	RH	afin
de	les	informer	sur	notre	offre	de
service	et	notamment	présenter	nos
actions	d'accompagnement	à
l'évolution	professionnelle	et	de
maintien	dans	l'empl
Des	centaines	d'actions	menées	par
les	Cap	emploi	pour	la	SEPH	partout
en	France

Cap	emploi	29	:
tables	rondes
la	Maison	de	l’emploi	au
sein	de	Pays	d’Iroise	a
organisé,	en	partenariat
avec	Cap	emploi	et	Pôle
emploi,	une	table	ronde
handicap	dans	ses
locaux.	Une	dizaine
d’entreprises	ou
structures	étaient
présentes	ainsi	qu’une
cinquantaine	de
demandeurs	d’emploi
en	conditions	de
handicap.
Lien	article	de	presse

Cap	emploi	35	:
handicafé

Cap	emploi	77:
handi	emploi
express
À	l'antenne	de
Dammarie-les-Lys,	des
bénéficiaires	ont	pu	être
préparés	au	«	Handi
emploi	express	»	lors
d'un	coaching	organisé
un	semaine	plus	tôt.
Lien	article	de	presse

.....des	sensibilisations	employeurs

....des	rencontres	employeurs	-
candidats,	des	coachings	



Cap	emploi	17	:
un	“déjeuner
dans	le	noir”
pour	sensibiliser
au	handicap

Un	déjeuner	"	à
l'aveugle"	était	organisé
à	l'Auberge	de	Jeunesse
de	La	Rochelle	dans	le
cadre	de	la	semaine
emploi	et	handicap
Lien	article	de	presse

Cap	emploi	59-
62	Flandres
Littoral	:
sensibilisation
par	le	sport

Le	Cap	Emploi	Sameth
Flandres	Littoral	a
participé	aux
Handi’Hauts´Lympics
2018	!
Objectif	:	sensibiliser	au
handicap	grâce	au
sport	

Cap	emploi	87	:
sensibilisation
par	le	théâtre
3	ateliers	de
sensibilisation	à
destination	de	tous	:
-	Qu'est	ce	que	la
RQTH?
-	Sensibilisation	au
handicap	auditif	et	visuel
-	Sensibilisation	aux
troubles	DYS

Cap	emploi	16	:	matinale
sur	les	troubles	de
l'audition

Cap	emploi,	la	Ville	de	Cognac	et
bouclemagnetique	organisaient	ce
matin	une	matinale	sur	les	troubles	de
l'audition	avec	des	démonstrations	et
témoignages	Sté	Martell	et	Mairie	de
Cognac.	Plus	de	70	participants!.

Cap	emploi	41	:	les
rendez	vous	de	la	santé
Ils	étaient	nombreux	à	témoigner	sur
le	handicap	au	travail,	jeudi	soir	lors
des	Rendez-vous	de	la	santé	à	Blois
(*).	Un	médecin	du	travail,	une
travailleuse	sociale	au	foyer	de	Lunay,
le	directeur	de	Cap	emploi	41,	le
directeur	des	Ateliers	du	Val	du
Blésois	mais	aussi	deux	entreprise
Lien	article	de	presse

....de	la	sensibilisation	handicap	avec
différentes	approches

...des	partages	et	échanges

...	des	animations	autour	du	numérique



En	Lorraine,	des	CV	vidéo	jouent	la	transparence
vis-à-vis	des	recruteurs.
Lien	article	de	presse

Cap	emploi	54	:	des	CV	vidéos
pour	rassurer	sur	le	handicap

Lien	article	de	presse

Cap	emploi	07-26	:	convention	de
partenariat	avec	le	département

Cap	emploi	Corse	:
signature	du	Plan
régional	d'insertion	des
travailleurs	handicapés
Lien	article	de	presse

Cap	emploi	83	:
renouvellement	de	la
convention	avec	la	Seyne
sur	Mer
Lien	article	de	presse

Revoir	les	programmes	SEEPH	du	réseau	des	Cap	emploi	et	la	revue	de	presse,
cliquer	ici

CHEOPS
47	rue	Eugène	Oudiné
75	013	PARIS
cheops@cheops-ops.org
www.cheops-ops.org

....et	durant	la	SEEPH,	un	moment	pour
consolider	les	partenariats

Se	désinscrire

©	2018	CHEOPS


