BILAN SEEPH 2020
LES INITIATIVES DE LA SEMAINE

La 24¢ édition de la Semaine pour ’Emploi des Personnes Handicapées
s’est tenue du 16 au 20 novembre 2020.
Le temps d’une semaine, I'objectif était de favoriser les rencontres entre

entreprises, politiques, associations, société civile et demandeurs d’emploi
en situation de handicap.
Retours sur les actions de la semaine, en lien avec nos partenaires !



http://www.capemploi35.fr
https://www.activateurdeprogres.fr/
https://www.semaine-emploi-handicap.com/

LES INITIATIVES DE LA SEMAINE

+ 150 + 25

participants intervenants

Ateliers Info formation
Webinaires Rencontres |
Simulation d’entretien ~ €0aching
Témoignages Débats

Conférences



Visites d’entreprises

EA Les Primeveres - Redon

« Nous profitons de la SEEPH pour communiquer sur notre partenariat avec
toujours autant de plaisir et de valeurs partagées pour ceuvrer a I'emploi des
personnes en situation de handicap. » Magali, chargée de mission - Cap emploi 35

e

TRIBALLAT - Noyal sur Vilaine

7 candidats ont pu participer a la présentation de 'entreprise,
échanger sur les métiers, visiter I'usine et déguster les produits Sojasun.

DUODAY, un tremplin vers I'emploi !
19 novembre 2020

Cette année, 46 duos ont été concrétisés par Cap emploi malgré le contexte sanitaire.
Retours en images et témoignages de plusieurs candidats accompagnés par nos services.

Maryvonne, en duo avec Josiane sur un
poste administratif

Sébastien, en duo avec Kévin sur un poste de chef Etablissement Francais du sang
de secteur décoration - Bricomarché de Redon

Sébastien : « Le Duoday m’a conforté dans I'idée que
domaine du bricolage me plait. Il me manque un peu
d’expérience dans la vente et les
connaissances techniques produits mais je
suis sUr d’y arriver ! »,

Kévin : « J'ai été agréablement surpris par la

B

capacité d’adaptation et la rapidité de « Je suis en reconversion professionnelle
Sébastien. Nous sommes intéressés pour sur un poste administratif . La journée
I’accueillir sur une période plus longue en stage d’observation». Duoday a été tres riche. Cela m’a

redonné confiance en moi et m’a fait
découvrir le monde de la santé que je ne
connaissais pas». Maryvonne

Découvrez le témoignage de Pascale, DRH et N « Cette action permet de sensibiliser le

e . , . ° ) 2 .
référente handicap Groupama en duo avec Fréderic. , | EelicEEN RS CIlE Rl el
I'opportunité aux personnes de découvrir

un métier ».
Josiane, adjointe RH et référente handicap

Voir la vidéo

-


https://www.triballat-noyal.com/
https://www.duoday.fr/
https://www.bricomarche.com/magasin/redon/20384
https://dondesang.efs.sante.fr/
https://www.youtube.com/watch?v=v5ejh_azVkc
https://www.groupama.fr/web/lbr/groupama-loire-bretagne/mon-agence

Emilie, en duo avec Claudine, technicienne d’information médicale
Clinique St Joseph - Combourg

« Cest la premiére année que je participe au Duoday. J'ai appris beaucoup de
chose sur la partie médicale. J'ai découvert le métier de Technicienne
d’Information Médicale.

La journée m’a beaucoup plu. Je pense que je vais m’orienter d’abord vers le
secrétariat médical avant de penser a des formations plus techniques».

Audrey, en duo avec Fabienne, téléconseillere- MGEN

« J’ai commencé ce matin par de la double écoute aux c6tés de Fabienne. J’ai été
agréablement surprise de découvrir des appels diversifiés, c’est un métier d’écoute, de
patience et de conseils. J'ai été accueillie par un personnel avenant et chaleureux dans
un climat d’entraide a I'image de I'entreprise. Merci pour cette journée enrichissante.»

REVUE DE PRESSE

Article de Ouest France présentant le Cap emploi 35 et le partenariat avec
Pole emploi pour améliorer I'accueil et 'accompagnement des personnes en
situation de handicap.

Accompagnée par Cap Emploi 35, Aurélie témoigne de son parcours de
reconversion professionnelle.

Cap emploi 35 facilite I'insertion professionnelle des personnes en
situation de handicap.

MERCI aux employeurs, partenaires, candidats

ainsi qu’a toute I'équipe Cap emploi 35 pour la réussite de cette semaine !

Cap emploi 35
06, allée de la Guériniere - 35067 Rennes

www.capemploi35.fr



http://www.capemploi35.fr
https://www.associationcliniquesaintjoseph.fr/
https://www.mgen.fr/
https://www.ouest-france.fr/sante/handicaps/ille-et-vilaine-handicap-une-semaine-pour-l-emploi-7053594
https://www.ouest-france.fr/sante/handicaps/ille-et-vilaine-handicap-une-semaine-pour-l-emploi-7053594
https://www.radiolaser.fr/Accompagnee-par-Cap-Emploi-35-elle-a-retouve-un-travail-malgre-son-handicap_a28834.html
https://www.radiolaser.fr/Cap-Emploi-35-facilite-l-insertion-des-personnes-en-situation-de-handicap_a28805.html
https://www.radiolaser.fr/Cap-Emploi-35-facilite-l-insertion-des-personnes-en-situation-de-handicap_a28805.html
http://www.capemploi35.fr
https://www.radiolaser.fr/Accompagnee-par-Cap-Emploi-35-elle-a-retouve-un-travail-malgre-son-handicap_a28834.html

