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Communiqué de  presse  
Direction générale de France Travail  

94 000  opportunités d’emploi  dans le  transport  et la 

logistique partout en France.  

Du 15 au 19 juin, France Travail Provence -Alpes -Côte d'Azur, en partenariat 

avec les acteurs du Réseau pour l'emploi et les professionnels de la filière, 

organise plus de 1  770 événements pour faire découvrir les métiers, les 

formations et les opportunités d'emploi .  
 

Pilier de l'économie nationale, le secteur regroupe 71 500 établissements, emploie 1,6 

million de salariés et a enregistré près de 100 000 offres d'emploi déposées en 2025. Pour 

2026, l’enquête Besoins en Main d’Œuvre prévoit 94 000 projets de recrutement.  Autant 

de signaux qui témoignent d'un secteur dynamique, en recrutement constant, et pourtant 

encore méconnu du grand public.  

 

« Nous avons construit cette semaine avec l'ensemble de l'écosystème transport -logistique 

pour mettre en lumière la richesse des opportunités d'emploi et de formation qu'il offre ainsi 

que les possibilités de carrière. C'est un secteur ouvert à tous les prof ils, qui n'hésite pas à 

investir dans la formation de ses futurs collaborateurs. Partout sur le territoire, nos conseillers 

sont mobilisés pour faire découvrir ces métiers et proposer des méthodes de recrutement 

innovantes.  » précise Pascal Blain, directeu r de France Travail Provence -Alpes -Côte d’Azur 

et chef de file national secteur transport -logistique.  

 

Découvrir les métiers de l'intérieur  

Portes ouvertes, immersions professionnelles, villages découverte au sein des agences 

France Travail, forums, job dating, rencontres avec des professionnels… La semaine sera 

rythmée par de nombreuses actions conçues pour aller à la rencontre de la filière et faire 

découvrir la réalité de ces métiers. L'ambition est claire : faciliter les rencontres et lever les 

freins à l'entrée dans le secteur.  

 

Une mobilisation collective de la filière  

Cette semaine est organisée avec l'ensemble des partenaires du secteur, notamment 

l'AFT, la FNTR, la FNTV, TLF, l'Aftral ainsi que les acteurs du Réseau pour l'emploi.  

En conjuguant découverte des métiers, immersion en entreprise et rencontres avec les 

recruteurs, cette mobilisation entend valoriser une filière en pleine évolution qui offre de 

nombreuses perspectives professionnelles.  
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Quelques temps forts  :  

 

- 15 juin – Donzère (Auvergne -Rhône -Alpes)  : coup d'envoi de la semaine avec un 

forum interrégional proposant recrutements, découverte des métiers et 

animations.  

- 16 juin - Miniac -Morvan (Bretagne)  : un forum emploi et découverte des métiers 

avec de nombreux ateliers et des véhicules de démonstration  

- 16 juin – Villefranche -de -Rouergue (Occitanie)  : un Job Tour pour connecter 

directement demandeurs d'emploi et entreprises en territoire rural.  

- 16 juin – Miramas (Provence -Alpes -Côte d'Azur)  : immersion et job dating au sein 

de l'entreprise Jacky Perrenot.  

- 18 juin – Marché de Rungis (Île -de -France)  : immersion au cœur de la plus grande 

plateforme agroalimentaire d'Europe, avec la fédération des grossistes.  

- 18 juin – Caen (Normandie)  : Un Stade Vers l’Emploi dédié à la filière transport – 

logistique.  

- 19 juin – Paris  : S ignature d'un partenariat entre France Travail et STEF.  

 

Tous les événements sont à retrouver sur «  Mes événements emploi  » 

 

Une plateforme dédiée au secteur  

Lancée le 6 mai dernier, une nouvelle plateforme sectorielle dédiée aux transports de 

voyageurs vient enrichir le dispositif d'accompagnement vers l'emploi. Troisième du genre 

après Prendre soin et Culture & Spectacle, elle couvre les segments ferroviaire,  urbain et 

routier, et propose un parcours intégré —  de la découverte des métiers jusqu'au dépôt de 

candidature —  pensé pour faciliter la mise en relation entre les demandeurs d'emploi et 

les entreprises qui recrutent. Co -construite avec l'Union des Transp orts Publics et 

Ferroviaires et la Fédération Nationale des Transports de Voyageurs, la plateforme 

s'appuie sur des contenus fiables et ancrés dans les réalités du terrain : vidéos, 

témoignages, formations adaptées et accès direct aux offres d'emploi.  

https://transports -mobilites.francetravail.fr/  

 

 

 

À propos de France Travail  

France Travail est l’opérateur public de référence du marché de l’emploi. Dans le cadre de sa mission 

de service public, l’établissement s’engage à garantir l’indemnisation et l’accompagnement de toutes 

les personnes à la recherche d’emploi et à répondre a ux besoins de recrutement de toutes les 

entreprises. Pour ce faire, France Travail s’appuie sur un réseau de près de 900 agences de proximité, 

sur 55  000 collaborateurs et sur la coopération avec tous les autres acteurs de l’emploi, de l’insertion 

et de la  formation, réunis dans le Réseau pour l’emploi.  
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